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Какво исках да знам за работата, когато бях на 20

Човек се учи от грешките си, а умният човек – от грешките на другите


Снимка: Thinkstock 

Да си токущо завършил университета и да трябва да си търсиш работа – всеки, който вече е минал през това със сигурност не иска да се връща към несигурността, липсата на реална преценка и отказите от работодателите.

Знаем, че намирането на работа в България е трудна работа, но знаем също и колко много хора не използват всички шансове, които съдбата им предоставя само защото не подозират какво може да се крие зад някоя на пръв поглед непривлекателна обява за стаж.

 
Обикновено се учим от грешките си, но пък казват, че умните хора се учат от грешките на другите.

Затова ти представяме няколко изстрадани грешки на хора, които вече не са на 20, а много им се иска да бъдат. За да не допуснат отново тези грешки:

Да не използват лятото за стаж
Вярно, четирите години в университета са последните, в които ще имате истинска, дълга и напоителна лятна ваканция.

Съветът ни обаче да използвате поне една част от нея за стаж в сферата, в която искате да работите после.

Да, стажовете често не са платени, да, често те карат да вършиш неща, които нямат нищо общо с професията, но пък и често именно от стаж хората започват мечтаната си работа.
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Снимка: Thinkstock
Има специалности, в които стажът е задължителен, но повечето студенти решават, че е много „хитро“ да вземат уверение за стаж, без да са го карали наистина.

А е още по-хитро, докато колегите ти работят като сервитьорки, ти да създадеш контакти в сферата, в която искаш да се развиваш.

Важна е сферата, не позицията
Не очаквайте, че ще станете директор от първия път. За човек без опит е нормално да започнете от най-ниското ниво.

Всъщност, най-добрите мениджъри са тези, които познават работата от най-ниското стъпало. Само опитът „на терен“ може впоследствие да ви позволи да ръководите правилно.

Не се отчайвайте, ако не стане от първия път
Само по филмите човек завършва университет и на другия ден започва работа.

Запасете се с търпение и превръщайте всеки провал в ценен опит, от които да се научите как да се справите следващия път още по-добре.

Изпъкнете над тълпата
Още в университета се опитайте да се занимавате с различни проекти. Това винаги прави впечатление на работодателите.

А и ще е допълнителен опит за вас. Ще покажете, че не сте си „клатили краката“ по време на следването.

Изберете и нестандартен начин за кандидатствате на първата си работа. С креативност, усмивка и нестандартна презентация ще впечатлите повече, отколкото с нереално високите изисквания и фалшиво самочувствие.

Мрежи от контакти
Обучения, семинари и курсове в областта, в която искате да се развивате, е идеален начин за запознанства с хора от бранша.

И като говорим за мрежа, постарайте се да изтриете всички пиянски снимки от профила си във Фейсбук.

Ще ни благодарите по-късно. 
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